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Introduktion

Oavsett om du arbetar pa ett kontor eller pa en byggarbetsplats, ensam eller
| ett team, kan arbetsplatser vara en kalla till faror och risker for de anstallda.

Naturligtvis kan allvaret i sddana risker variera kraftigt. Det slutar inte dar. Har du riskbedémt ergonomin i

P& en byggarbetsplats kan de verka uppenbara: arbetsmomentet sa att du inte far belastningsskador?

tunga maskiner, buller, arbete pa hég hojd, bristande Undersokt om det finns risk for tunga lyft och

utbildning, otillrackligt sakrade platser osv. ensidigt arbete orsakar vark i muskler och leder?
Finns det en risk for att de anstallda utvecklar

I kontorsmiljoer ar det ofta mindre dramatiskt, ogonstress eller ryggproblem pa grund av bristande

men du méste 4nda ta hansyn till (bland annat) rorelse? Har stressens inverkan pa dina anstallda

risken for att snubbla eller halka, brandsakerhet, riskbeddmts ordentligt? Vet du vilka tecken du ska

elsakerhet och manuell hantering, t ex tunga lyft. leta efter nar det galler brister i arbetsmiljon?

Alla arbetsplatser har risker som de anstallda kan utsattas for,
och det ar arbetsgivarens ansvar att riskbeddma och skapa
en sa saker och halsosam arbetsplats som mojligt.



Varfor du ska gora en riskbedomning

For lander i EU kravs enligt ramdirektiv att
arbetsgivare ska gora en riskbedomning “for

att kunna vidta lampliga atgarder for att skydda
arbetstagarnas sakerhet och halsa”ii. Det bor
noteras att det inte finns nagra EU-regler som exakt
beskriver hur riskbedémningar ska genomforas."

I Sverige finns dessa regler via Arbetsmiljoverket.!

Vad ar riskhantering?

Nar det galler halsa, miljo och sakerhet (HMS) ar
riskhantering en formell process som anvands av
organisationer for att identifiera risker, utvardera
sannolikheten och dess konsekvensen for dessa
risker. Man ska dven beskriva de atgarder som
ska vidtas for att minska eller eliminera risken.
Riskbedémningarna som gors ska dokumenteras
och utgor en viktig del i denna process.

Grunden fér riskbeddmningar

Vad ar en riskbedomning?

Arbetsmiljoverket (AMV) definierar en risk-
bedomning som “ Riskbeddomning ar att bedoma
de risker som har identifierats i verksamheten for
att vardera om riskerna ar allvarliga eller inte.”

I foreskrifterna om systematiskt arbetsmiljdarbete
(AFS 2001:1) stélls det krav pa atti den
centrala aktivitetskedjan ska arbetsgivaren':

1. undersoka arbetsmiljon,

2. bedomarisker,

w

vidta atgarder, och
4. kontrollera atgarderna.
Ibland anvands begreppet riskbeddmning som

ett samlingsnamn for hela aktivitetskedjan, men
det ar egentligen en aktivitet bland andra.
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Att genomfora en riskbedomning - steg 1 och steg 2

Steg 1: Identifiera riskerna Steg 2: Bedom risken

Din riskbeddmning bor innebara att du ser dig I det har skedet ska du se till att du vet
omkring pa hela din arbetsplats for att se vad vem som kan skadas och hur, och vad du
som kan orsaka skada. Det ar en bra idé att ga redan gor for att kontrollera risken.
igenom tidigare gjorda riskbeddmningar men aven

se Over data kring olyckor och sjukskrivningar. EU-OSHA och Arbetsmiljéverket

i Sverige rekommenderar:
EU-OSHA rekommenderar ocksd att du séker

andra informationskallor, t.ex. tillverkare, » hursannolikt det ar att en risk/
rattsliga bestammelser, skyddsombud osv. fara kommer att orsaka skada;
Att samarbeta direkt med arbetstagarna
Enligt ISO 45001 ska kan ocksa ge vardefulla insikter. « hurallvarlig (konsekvensen) av den
skada sannolikt kommer att bli;
riskbed('jmningar och Kom ihdg att du maste ta hansyn till alla
silishetsbedé . som kan vara i riskzonen pa arbetsplatsen, + hurofta (och hur“ménga) ar'betstagare
mOj Ig etsobe Omnmgar inte bara de anstallda. Det kan handla om som exponeras for denna risk.
ﬁnnas inom Organisationen_ entreprendrer (dven stadpersonal och . L )
viktare), besékare, allmanheten osv. Du ska ocksa skapa atgarder for att kontrollera
De Ska utféras efter mélen denna risk och utse vem som ska utfora dessa.
. . “Organisationen bor identifiera risker,
som Organ Isationen satt oavsett om deras kallor ar under dess

upp for systemet. kontroll eller inte. - ISO 31000."
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Utvardera riskerna

Sannolikhetstabell

Tabell ver allvarlighetsgrad/paverkan

Forsumbart (1) Biverkning som leder till lindrig skada som inte kraver forsta

En riskmatris (ix) anvands oftast for att utvardera hidtpen-
risker - genom att I’inga in sannolikheten Mindre skada eller sjukdom, forsta hjalpen behovs.
for att en skada ska uppsta till foljd av en <3 dagars fra
gars franvaro
identifierad fara mot hur allvarlig effekten blir Mindre (2)

<3 dagars forlangd sjukhusvistelse

om den intraffar. Matrisen kan vara sa enkel
eller komplex som verksamheten kraver.

Forsamrad psykosocial funktion >3 dagers <1 manad

Betydande skada som kraver medicinsk behandling, e.g

fraktur och/eller radgivning. Exempel pa riSkmatriS

Byran ska rapportera, e.g Myndighet, Polisen (vldsamma
och aggressiva handlingar). > 3 dagars franvaro, 3-8 dagars

Mattlig (3) forlangd sjukhusvistelse.
Sannolikhetstabell Férsamrad psykosocial funktion mer &n en manad mindre Genom att komblnera allvarllghetsgraden/
an sex manader. konsekvenserna och sannolikheten kan
Sannolikhet Faktisk frekvens Sannolikhet . . ape .
- man faststalla riskklassificeringen.
Néastan saker (5) Férekommer vart 5:e &r eller oftare 1% Svéra skador/ l&ngvarig arbetsoférméga eller funk-
e — tionsnedsattning (forlust av en kroppsdel) som kraver
Sannolikt (4) Férekommer vartannat till vart femte r 10% Storre (4) medicinsk behandling och/eller radgivning. Till exem pe[:
Méjliga (3) Férekommer vart 1-2:€ &r 50% Férsamrad psykosocial funktion i mer &n sex manader.
Osannolikt (2) Kommer varannan ménad 75% SannOI'Ikhet 3 (mOJllg) X allvarllghetsgrad
- . . ) 1 (férsumbar) = 1x3 = 3 (gron)
" " N . P o Incident som leder till dodsfall eller stérre permanent ar-

Sallsynt/aviagsen (1) | Forekommer minst en géng i ménaden. 99% betsoférmaga. Handelse som paverkar ett stort antal pati-

E enter eller allméanheten.

xtremt (5)

Sannolikhet 2 (osannolik) x konsekvens
3 (mattlig) = 3 x 2 = 6 (gul).

Permanent psykosocial funktionsnedsattning.

Nar riskvarderingen har faststallts maste
risken utvarderas, dvs. vilka risker som
ar acceptabla och vilka risker som kraver
behandling/kontroll och pa vilken niva.

Tabell over konsekvenserna av
allvarlighetsgrad
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Att genomfora en riskbedomning - steg 3, steg 4 och steg 5

Steg 3: Kontrollera riskerna

Du bér nu fundera pa om riskerna kan elimineras helt och hallet, eller om riskerna kan minskas och
kontrolleras sa att skadan ar osannolik. Kontrollerna ska alltid vara relevanta fér din verksamhet.

Det finns flera atgarder som du kan vidta for att uppna detta, bland annat (men inte uteslutande):
byta ut farliga material och tillhandahalla personlig skyddsutrustning som ar lamplig for uppgiften
och den anstélldes behov. Tank péa att arbetstagarnas engagemang ger effektivare riskkontroller.

Nar du ska kontrollera effekten av &tgiarden/atgirderna kan du anvanda dig av kontrollhierarkin nedan:

MEST EFFEKTIVA Elimineri ng Fysiskt avlagsna faran

El‘Séttning Byt ut faran

Isolera manniskor
fran faran

Tekniska kontroller

Forandra sattet
att arbeta pa

MINST PPE Skydda arbetstagaren med
EFFEKTIVA personlig skyddsutrustning



Steg 4: Dokumentera dina resultat

Det finns krav pa att du ska dokumentera dina
risker och féljande information ska finnas med:

« Vilka delar av verksamheten som ingatt i
undersdkningen och riskbedémningen

« Ivilka situationer eller utrymmen en kemisk
risk behdver elimineras eller minskas

« Vilka skyddsatgarder som ska gbras nar
man utfor olika typer av arbetsuppgifter och
vilka skadebegransande och avhjalpande
atgarder som ska vara férberedda

« Vilka 6vriga atgarder eller mer detaljerade
undersokningar som ar beslutade, vem som
har ansvaret och nar de ska vara klara

« Vilka personer som deltagit i bedomningen

« Tidpunkten fér nasta planerade undersdkning
och riskbedémning, savida det inte ar
en beddmning av ett tillfalligt arbete

« Vilket datum dokumentet skrivits

« Vemsomiegenskap av ansvarig godkant
undersodkningen och riskbeddmningen.

Grunden fér riskbeddmningar

Om kontrollerna redan finns i befintliga dokument,
t.ex. metodbeskrivningar, eller i befintliga

system, t.ex. digitala checklistor, kan man

hanvisa till dem i stallet for att upprepa dem.
Forlita dig inte enbart pa att ha dokumenten

i pappersform, eftersom din framsta prioritet

bor vara att kontrollera riskerna i praktiken!

Steg 5: Utvardera

Du maste gora regelbundna kontroller for att se
till att de atgarder du initierat och férebyggande
metoder genomférs och att de ar framgangsrika.

Ett stort problem for organisationer ar att de
arkiverar riskbedémningar och inte granskar
dem under langre tid. Arbetsplatser forblir
inte statiska; anstallda slutar eller ansluter sig,
utrustning kops in eller byts ut, nya processer
och rutiner for att utfora en uppgift tas i bruk.

Som arbetsgivare méste du kunna visa
att ditt systematiska arbetsmiljoarbete
och de riskbedomningar du gjort har haft
effekt, och att vissa riskbedomningar
behdver goras oftare an andra.
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Vad ska du riskbedoma?

Du kommer formodligen

att stota pa flera olika svar

pa fragan “Vilka ar de olika
typerna av riskbedomning?”.
Branscher kan ha olika namn
for ett liknande begrepp. Lander
kan ocksa ha férordningar

som dikterar vilken typ av
riskbedémningar som maste
anvandas i vissa scenarier."

En riskbaserad riskbeddmning ska identifiera
alla potentiella kallor till skada, oavsett om
de ar kopplade till en uppgift/anstalld eller
inte. Atgarderna som bestams ar baserade
pa frekvensen av risken. Det som bland
annat ska ingd i riskbedémningen ar:

Grunden for riskbeddmningar

« Kringliggande arbetsmiljén
(buller, ljus och vibrationer)

» Utbildningshehov av personal

« Utrustning och maskiner (exempelvis finns
det risk for klamskada eller halkrisk)

Riskbedomningar kan anvandas nar det
finns ett specifikt, fordefinierat krav (lagligt,

regelbaserat, procedur/processmassigt)
pa att genomféra en riskbedémning.

Nagra exempel:

« Jobbar ensam (ensamarbete)
« Manuell hantering

» BedO0mning av brandrisk

e« Gravida och ammande kvinnor
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Hantera dina riskbedomningar mer effektivt

Férhoppningsvis har den har guiden gett dig en battre uppfattning om de grundlaggande delarna i en riskbeddmning
och hur du kan genomfora dem i din verksamhet. Men hur ska du hantera dem?

Manga organisationer fortsatter att utfora riskbedomningar pa papper eller i ett Word-dokument. Detta kan leda till
hundratals riskbeddomningar och timmar av administrativ tid for att skapa dem. Manuellt arbete som tar tid!

Finns det inte heller ett gemensamt och centraliserat system far verksamheten hantera ett stort antal riskbedémningar
i ofta olika format, som dessutom &r utspridda pa flera olika platser. Har ar utmaningen att arbeta konsekvent med
mallar och versionshantering. Det gor det annu svarare att uppfylla kraven och att bevisa att de uppfylls.

Som du har insett ar det viktigt att riskbedomningarna ar [atta att fa tillgang till och uppdatera om arbetet féréandras
(rutiner, processer, arbetsmiljon och innehall). Om man inte har en tydlig 6verblick dver sin organisations risker medfér
detta risk for ohalsa fér de anstéllda och att du som arbetsgivare inte féljer radande lagstiftning.
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Hur EcoOnline kan hjalpa till

Var mjukvara hjalper dig att enkelt hantera och utfora dina riskbedémningar pa ett
satt som passar din verksamhet och framjar sakerhetskulturen pa arbetsplatsen.

Mjukvaran for riskbeddmningkan anvandas for att standardisera din riskhanteringsprocess. Anvandare
kan enkelt skapa, dela och redigera riskbedémningar, som sedan lagras pa en central plats — vilket ger
alla relevanta anstéallda den atkomst de behdéver.

Med dashboards som ger en bra 6verblick, gér det ocksa enkelt att félja trender och minska riskerna.
Var modul med checklistor ger dig en serie av checklistor for att kunna bedéma faror, egenkontroller
och atgarder fér enkel anvandning finns redan pa plats. Det underlattar sa att du kan lAgga mer tid att

skraddarsy bedomningen ordentligt efter dina egna behov.

Véra produktexperter finns pa plats fér att besvara fradgor om riskbedémningar och hur var l6sning kan
anpassas utifran din verksamhet. Vi visar garna hur var digitala l6sning kan underlatta.

Boka en demo )

@ EcoOnline
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https://www.ecoonline.com/sv/demo-mote
https://www.ecoonline.com/sv/demo-mote
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